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เรื่อง  ขออนุมัติใช้แนวปฏิบัติการจัดการความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน ประจำปี 2565  

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเดิมบางนางบวช 

เรื่องเดิม 
ตามมติคณะรัฐมนตรี ประชุมเมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2561 ขับเคลื่อนแผนแม่บทการป้องกัน 

การปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2560-2564) ภายใต้วิสัยทัศน์ “กระทรวง
สาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต (MOPH Zero Tolerane)" และเป็นองค์กรคุณธรรมอย่างยั่งยืน        
ร่วมสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการแบบบูรณาการ เพ่ือสร้าง
วัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตอย่างยั่งยืน   

ข้อเท็จจริง 

โรงพยาบาลเดิมบางนางบวช เข้ารับการตรวจประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ ในตัวชี้วัดที่ ๘ เรื่อง การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือกระตุ้นจิตสำนึกให้บุคลากรโรงพยาบาลเดิมบางนางบวช ไม่ยอมรับ ไม่ทนต่อการโกง 
และสร้างกลุ่มเครือข่ายป้องกันการทุจริต และยังเป็นการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ที่ดี  ขององค์กรเป็นองค์กร
ต่อต้านการทุจริต ผ่านการประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหารสูงสุดของ โรงพยาบาลเดิมบางนางบวช                
ในการบริหารงานที่เป็นไปด้วยหลักธรรมาภิบาลต่อต้านการทุจริต  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป  ไดจ้ัดทำแนวปฏิบัติการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
ของโรงพยาบาลเดิมบางนางบวช หากเห็นชอบโปรดพิจารณาอนุมัติใช้ในโรงพยาบาลเดิมบางนางบวช         
และขออนุญาตนำแนวปฏิบัติดังกล่าวเผยแพร่บนเว็ปไซตโ์รงพยาบาลเดิมบางนางบวช 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
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