
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงพยาบาลเดิมบางนางบวช  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โทร  ๐  ๓๕๕๗  ๘๐๓๒  ต่อ  ๖๑๔๙                                       
ที ่ สพ ๐๐๓๒.๓๐๑/๔๐                             วันที ่  ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๕      
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565  
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเดิมบางนางบวช 
 

 ตามที่ โรงพยาบาลเดิมบางนางบวช ได้จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรม
จริยธรรม โรงพยาบาลเดิมบางนางบวช ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๕  เพ่ือขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมที่เป็นไป
ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่  ๑ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)             
ซึ่งเชื่อมโยงไปถึงแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (๒๕๕๙ – ๒๕๖๔) ที่ขยายกรอบการใช้จนถึง 
๓๐ กันยายน  ๒๕๖๕ ภายใต้คุณธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู และคุณธรรมเชิงสัมพันธ์คือเมื่อ
มีความขัดแย้งเชิงคุณธรรม (ขัดแย้งในความดี) ให้ยึดถือประโยชน์ของส่วนรวมสูงสุด) นั้น 

 ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงขอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๕ ตามรายงานฯที่แนบมาพร้อมบันทึกฉบับนี้ และขอ
อนุมัตินำรายงานฯเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลเดิมบางนางบวช 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 
 
(นางสาวเพ็ญพิชชา พวงปรึก) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
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                    ลงนามแล้ว 
 
 
               (นายสมชาย  เกาะคู) 

                                                                   นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม) 
                                   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเดิมบางนางบวช



  


