
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงพยาบาลเดิมบางนางบวช  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โทร  ๐  ๓๕๕๗  ๘๐๓๒  ต่อ  ๖๑๔๙                                       
ที ่ สพ ๐๐๓๒.๓๐๑/๑๐                               วันที ่  ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๔      
เรื่อง  ขอเสนอแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเดิมบางนางบวช 
 

ตามที่ กระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดกรอบการดำเนินงานของแผนงานบูรณาการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ พ.ศ. ๒๕๖๕  มุ่งตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  ( แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ  นโยบายเสริมสร้างความมั่นคง
แห่งชาติจากภัยการทุจริต ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ยุทธศาสตร์ชาติว่า
ด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ 2560-2564 

 กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเดิมบางนางบวช ในฐานะผู้รับผิดชอบหลัก ในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and  Transparency 
Assessment : ITA ) ได้จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ และขอความเห็นชอบอนุมัติแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของ
หน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามแผนที่แนบมาพร้อมนี้             
หากเห็นชอบโปรดลงนาม ในหนังสือที่แนบเรียน รวมทั้งขออนุญาตนำแผนฯ เผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาล
เดิมบางนางบวช 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 
 
(นางสาวเพ็ญพิชชา พวงปรึก) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
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                    ลงนามแล้ว 
 
 
               (นายสมชาย  เกาะคู) 

                                                                   นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม) 
                                   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเดิมบางนางบวช



 


